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Direzione Compartimentale Toscana, Liguria, Umbria,
Sardegna, Marche, Emilia Romagna
Divisione Attivita Associative Gestione e Sviluppo Reti

Dott. Gianluca Leone
Divisione Attivita Associative Gestione e Sviluppo Reti
&p.e Direzione Risorse Umane e Organizzazione

SEDE

In ragione dell’esperienza professionale fin qui maturata e a seguito della Sua
candidatura, Le conferisco I’incarico triennale, di livello dirigenziale non generale, di direzione
dell'Ufficio Sviluppo prodotti e servizi associativi che sostituisce il precedente incarico assegnato
con nota prot.n. 746 del 19.12.2023

L’incarico decorre dal 1° gennaio 2025 con scadenza al 31 dicembre 2027.

I suddetto incarico si espleta in conformita a quanto al riguardo stabilito dall'art. 14 del
vigente Regolamento di Organizzazione nonché, per quanto concerne la verifica dei risultati e la
responsabilita dirigenziale, rispettivamente dall'art. 22 e dall’art. 23 dello stesso Regolamento,
nonché dalla normativa in materia e dal CCNL vigente.

All’atto dell’assunzione dell’incarico il dirigente rispetta le disposizioni e gli
adempimenti richiesti dal Codice di Comportamento di Ente all’art. 13 “Disposizioni particolari per
i dirigenti”, in applicazione del d.p.r. 16 aprile 2013 n. 62, e si impegna a comunicare
all’ Amministrazione quanto disciplinato dal comma 3 del richiamato art. 13 utilizzando gli appositi
modelli.

Per quanto attiene agli obiettivi di performance organizzativa e individuali correlati al
presente incarico si fa riserva di ulteriore comunicazione.

Restano, ovviamente, salve le cause di cessazione dal servizio individuate dalle vigenti
disposizioni e resta ferma la possibilita di revoca dell’incarico, ove previsto dalla normativa vigente
¢ dalle regolamentazioni interne che dovessero intervenire negli assetti organizzativi con la
modifica della struttura e delle competenze ad essa ricondotte.

L’incarico puo altresi essere revocato in base al richiamato art. 13 del Regolamento di
Organizzazione e secondo quanto stabilito dalla normativa e dalle disposizioni contrattuali in
materia vigenti.
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Per lo svolgimento delle attivita attribuite all'Ufficio, le assegno le seguenti risorse:

e  Mimma Colaneri
o Gloria Lancia

e Luca Piccinini

e Giulia Ravenna

e Palrizia Squarcia

Come ¢ noto con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 sono state disciplinate le
disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita all’atto del conferimento di incarichi
dirigenziali, comunque denominati, presso le pubbliche amministrazioni.

In relazione a quanto sopra e al fine del perfezionamento dell’incarico, in base alle
disposizioni dettate dal Piano Triennale di Prevenzione della corruzione 2024-2026 e a quanto
disciplinato dal richiamato decreto legislativo 39/2013, il perfezionamento dell'incarico ¢
subordinato alla trasmissione delle dichiarazioni che Ella vorra far pervenire alla Direzione Risorse
Umane e Organizzazione con cortese urgenza, come da circolare DRUO prot. 1802/23 del 17 aprile
2023.

Sard Sua cura restituire a questa Divisione copia della presente debitamente firmata per
accettazione.

Con 1 migliori saluti.
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